وزارة التعليم العالي والبحث العلمي 
جهاز الاشراف والتقويم العلمي 
دائرة ضمان الجودة والاعتماد الاكاديمي
الجامعة  :- استمارة وصف البرنامج الاكاديمي للكليات والمعاهد

الكلية /المعهد : 
القسم العلمي : 
تاريخ مليء الملف :
التوقيع :                                                                                                   التوقيع :
اسم رئيس القسم :                                                                                     اسم المعاون العلمي :
التاريخ :                                                                                                 التاريخ :
دقق الملف من قبل 
شعبة ضمان الجودة والأداء الجامعي 
اسم مدير شعبة ضمان الجودة والأداء الجامعي :
التاريخ 
التوقيع 
                                                                                                                مصادقة السيد العميد
اهداف البرنامج الاكاديمي 
يوفر وصف البرنامج الاكاديمي هذا ايجازا مقتضيا لاهم خصائص البرنامج ومخرجات التعلم المتوقعة من الطالب تحقيقها مبرهنا عما اذا كان قد حقق الاستفادة القصوى من الفرص المتاحة . ويصاحبة وصف لكل مقرر ضمن البرنامج 

	1. المؤسسة التعليمية 
	 جامعة بغداد - التربية ابن رشد للعلوم الانسانية

	2. القسم العلمي / المركز 
	العلوم التربوية والنفسية

	3. اسم البرنامج الاكاديمي او المهني 
	وصف مقرر دراسات متقدمة في طرائق التدريس الجامعي/دكتوراه مناهج وطرائق تدريس

	4.اسم الشهادة النهائية 
	دكتوراه

	5.النظام الدراسي :سنوي / مقررات أخرى 
	فصلي

	6.برنامج الاعتماد المعتمد 
	لكلية التربية ابن رشد للعلوم الانسانية

	7.المؤثرات الخارجية الاخرى
	

	8.تاريخ اعداد الوصف 
	2020-2021

	9.اهداف البرنامج الاكاديمي
	

	
		1-تنمية معارف طلبة الدراسات العليا باهم اسس ومعايير اعداد المدرس وبرامج ونظم تكوينه في مختلف منظومات التعليم بدول العالم المختلفة والمتقدمة




	
	2-تنمية وعي طلبة الدراسات العليا باهم القضايا البحثية المثارة في مجال طرائق التدريس وتدريبهم على مناقشة هذه القضايا والتوصل الى حلول مناسبة لها من الواقع الميداني التربوي

	
	3-تنمية ذاته اكاديميا ومهنيا وقادرا على التعلم المستمر

	
	

	
	

	
	

	
	











                                                                   
	10-.مخرجات البرنامج المطلوبة وطرائق التعليم والتقييم


	1. الأهداف المعرفية 
أ 1. أ1-التعرف على استراتيجيات التعلم والتعليم
أ2-يعرف مفهوم الاتراتيجية وتطويره
أ3-يوضح بروفيل مفهوم الاستراتيجيه
أ4-يعدد المفاهيم الخمسة للاستراتيجية
أ-5-يبين دور استراتيجية التعلم والتعليم
أ6-توضح العلاقة بين التدريس الجامعي بالتدريس المدرسي 
أ7-يخطط مكونات استراتيجية التعلم والتعليم
أ8-يوضح الاساليب المرتبطة باستراتيجية التعلم والتعليم
أ9-يوضح دور استراتيجية التغيير المفاهيمي
أ10-يقيم دور المتعلم في التغير المفاهيمي
أ11-يميز بين كل استراتيجية حسب اجراءاتها وانواع تفكير وتابعة لاي نظرية 
أ12-يعرف منشطات استراتيجية الادراك
أ13-يحدد توقيت ظهورها في العملية التعليمية
أ14- يوضح دور الاستراتيجيات في تنمية مهارات التفكير
أ15-يوازن بين التفكير ومهارات التفكير 
أ16-يبين دو المعلم في المناهج التربوية الحديثة
أ17-يوضح معن مفهوم التفكير السابر
أ18- تحديد لهداف التفكير السابر
أ19-يطبق درس نموذجي بانواع استراتيجيات التفكير السابرالتعرف على مفهوم برنامج الكورت 
أ20-يعدد المعايير الخاصة بالجودة والاصالة في طرائق التدريس 
أ21-التعرف على استراتيجيات تنشيط جانبي الدماغ
أ22-يوضح مهارات برنامج الكورت
أ23-تحديد خصائص برنامج الكورت
أ24-تطبيق استراتيجيات كورت التفكير

أ2.
أ3.
أ4.
أ5.
أ6.


	ب- الأهداف المهاراتية الخاصة بالبرنامج 
ب1-
ب2-     ب1-يتقن المهارات الاساسية المهنية والحديثة في مجال طرائق التدريس
     ب2-يطور الطرائق التدريسية والادوات القائمة في مجال طرائق التدريس
     ب3-يستخدم الوسائل التكنلوجية الحديثة بمايخدم ممارسة منهة التدريس
     ب4-يخطط لتطوير الممارسة المهنية وتنمية اداء الاخرين
     ب5-يتخذ القرارات المهنية في سياقات مهنية مختلفة
     ب6-يمارس الابداع / الابتكار 
     ب7-يشارك في النقاس والحوار المبني على الادلة والبراهين
     ب8- يقدم اوراق عمل وتقارير في مجال طرائق التدريس

ب-3


	طرائق التعليم والتعلم 

	



	طرائق التقييم 

	ج – الأهداف الوجدانية والقيمية .
ج1-ج1-يكونون ميلا نحو استعمال اساليب تفكير في حل المشكلات اليومية
ج2-يتطوعون للمشاركة في عمل جماعي داخل الصف وخارجه
ج3-يتذوقون جمالية التصاميم المطبقة والمخططة من قبل باحثين 
ج4-يجعل منهم طلبة مبدعون خياليون
ج5-تنمية القيم والاتجاهات وامكانية تحقيقها فعليا
ج6-يصف اداء الطالب المتوقع القيام به بعد الانتهاء من العمل التدريسي وليس مايشعر به او مايفكر به
ج2-
ج3-
ج4-


	طرائق التعليم والتعلم 

	
المناقشة والحوار ، تكليف الطلبة بااداء عمل جماعي،عروض وربوينت ، نشاطات الطلبة الذاتية،قدح ذهني ،حل مشكلات ، تقارير ،بحوث ،اوراق عمل






	طرائق التقييم 

1.اختبار تحصيلي (موضوعيا ومقاليا) اختبار شفهي تدريس مصغر
2.اختبار عملي اختبار اداء
3.تقارير اجراء تطبيق الدرس داخل الصف
4.بطاقة الملاحظة




د. المهارات العامة والتأهيلية المنقولة (المهارات الأخرى المتعلقة بقابلية التوظيف والتطور الشخصي ).
د1- د1-يربط بين المعارف المختلفة لحل المشاكل المهنية
د2-يجري دراسة بحثية او يكتب دراسة علمية منهجية حول مشكلة بحثية 
د3-يقيم المخاطر في الممارسات المهنية في مجال التخصص
د4-يخطط لتطوير الاداء في مجال المادة التخصصية 
د5-يتقن مهارات التواصل الفعال بانواعه المختلفه
د6-يستعمل تكنلوجيا المعلومات بما يخدم الممارسة المهنية
د7-يستعمل المصادر المختلفة للحصول على المعلومات والمعارف
د8-يعمل في فريق وفي سياقات مهنية مختلفة
د9-يواصل التعلم الذاتي المستمر
د10-يتقن المهارات المهنية الاساسية والحديثة في مجال التخصص
د11-يكتب ويقيم التقارير المهنية

د2-
د3-
د4-	

	طرائق التعليم والتعلم 

	
اتاحة الفرصة لطلبة العليا المشاركة في المناقشة الجماعية
2.تكليف الطلبة بابداء اعمال في اطار المجموعات
3.تكليف الطلبة بتقديم عروض بوربوينت
4.تطبيق الن موذج التدريسي المقدم من الطلب امام زملائهم
5.النشاط الذاتي للطالب عبر جمع المعلومات المقدمة لعرضها في قاعة الدرس
6.عصف ذهني ،حل مشكلات ،مناقشة تقارير الطلبة المقدمة 
7.زيادة المكتبة والاطلاع على اخر مستجدات الابحاث بمادة الدرس




	طرائق التقييم 

	
الملاحظة ،المقابلة ،اسئلة شفوية ،واجبات ،حل مشكلات ، مشاريع،ابحاث، انشطة فردية وجماعية ، اختبارات مقالية وموضوعية ، مقاييس الاتجاه ،بطاقات التقويم






	11- بنية البرنامج 


	المرحلة الدراسية 
	رمز المقرر او المساق 
	اسم المقرر او المساق 
	الساعات المعتمدة


	
	
	
	نظري 
	عملي 

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	










	12- التخطيط للتطور الشخصي 









	13- معيار القبول (وضع الأنظمة المتعلقة بالالتحاق بالكلية او المعهد )

	









	14- اهم مصادر المعلومات عن البرنامج 

	























	مخطط مهارات المنهج 


	يرجى وضع إشارة في المربعات المقابلة لمخرجات التعلم الفردية من البرنامج الخاضعة للتقييم 


	
	                                             مخرجات التعلم المطلوبة من البرنامج 


	السنة / المستوى 
	رمز المقرر 
	اسم المقرر
	أساسي ام اختياري 
	الأهداف المعرفية 
	الأهداف المهاراتية الخاصة بالبرنامج 
	الأهداف الوجدانية والقيمية 
	المهارات العامة والتأهيلية المنقولة ( المهارات الأخرى المتعلقة بقابلية التوظيف والتطور الشخصي )

	
	
	
	
	أ1
	أ2
	أ3
	أ4
	ب1
	ب2
	ب3
	ب4
	ج1
	ج2
	ج3
	ج4
	د1
	د2
	د3
	د4

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
























نموذج وصف المقرر دراسات متقدمة في طرائق التدريس الجامعي/دكتوراه مناهج وطرائق تدريس عامة

وصف المقرر دراسات متقدمة في طرائق التدريس الجامعي/دكتوراه مناهج وطرائق تدريس عامة



	يوفر وصف المقرر هذا ايجازا مقتضيا لاهم خصائص المقرر ومخرجات المقرر ومخرجات التعلم المتوقعة من الطالب تحقيقها مبرهنا عما اذا كان قد حقق الاستفادة من فرص التعلم المتاحة . ولابد من الربط بينها وبين وصف البرنامج ؛ دراسات متقدمة في طرائق التدريس الجامعي

		




	1. المؤسسة التعليمية 

	وزارة التعليم العالي والبحث العلمي/جامعة بغداد /كلية التربية _ابن رشد للعلوم الانسانية

	2. القسم العلمي 
	قسم العلوم التربوية والنفسية

	3. اسم / رمز المقرر
	دراسات متقدمة في طرائق التدريس الجامعي/ دكتوراه مناهج وطرائق تدريس

	4. اشكال الحضور المتاحة
	عليا دكتوراه

	5. الفصل / السنة
	الفصل الأول 2020-2021

	6. عدد الساعات الدراسية (الكلي)
	45ساعة كلية

	7. تاريخ اعداد هذا الوصف 
	2021

	8. اهداف المقرر

	1-تنمية معارف طلبة الدراسات العليا باهم اسس ومعايير اعداد المدرس وبرامج ونظم تكوينه في مختلف منظومات التعليم بدول العالم المختلفة والمتقدمة

	

	2-تنمية وعي طلبة الدراسات العليا باهم القضايا البحثية المثارة في مجال طرائق التدريس وتدريبهم على مناقشة هذه القضايا والتوصل الى حلول مناسبة لها من الواقع الميداني التربوي

	

	3-تنمية ذاته اكاديميا ومهنيا وقادرا على التعلم المستمر

	

	4-اتخاذ القرار في سياقات مهنية مختلفة 

	

	5-تنمية وعي طلبة الدراسات العليا باهم المشكلات والاتجاهات الحديثة والمعاصرة التي كشفت عنها احدث الابحاث والدراسات العلمية العربية والاجنبية  في مجال طرائق التدريسوالاستفادة منها في المجال التربوي

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	10- مخرجات المقرر وطرائق التعليم والتعلم والتقييم 
1- الأهداف المعرفية 
أ1-التعرف على استراتيجيات التعلم والتعليم
أ2-يعرف مفهوم الاتراتيجية وتطويره
أ3-يوضح بروفيل مفهوم الاستراتيجيه
أ4-يعدد المفاهيم الخمسة للاستراتيجية
أ-5-يبين دور استراتيجية التعلم والتعليم
أ6-توضح العلاقة بين التدريس الجامعي بالتدريس المدرسي 
أ7-يخطط مكونات استراتيجية التعلم والتعليم
أ8-يوضح الاساليب المرتبطة باستراتيجية التعلم والتعليم
أ9-يوضح دور استراتيجية التغيير المفاهيمي
أ10-يقيم دور المتعلم في التغير المفاهيمي
أ11-يميز بين كل استراتيجية حسب اجراءاتها وانواع تفكير وتابعة لاي نظرية 
أ12-يعرف منشطات استراتيجية الادراك
أ13-يحدد توقيت ظهورها في العملية التعليمية
أ14- يوضح دور الاستراتيجيات في تنمية مهارات التفكير
أ15-يوازن بين التفكير ومهارات التفكير 
أ16-يبين دو المعلم في المناهج التربوية الحديثة
أ17-يوضح معن مفهوم التفكير السابر
أ18- تحديد لهداف التفكير السابر
أ19-يطبق درس نموذجي بانواع استراتيجيات التفكير السابرالتعرف على مفهوم برنامج الكورت 
أ20-يعدد المعايير الخاصة بالجودة والاصالة في طرائق التدريس 
أ21-التعرف على استراتيجيات تنشيط جانبي الدماغ
أ22-يوضح مهارات برنامج الكورت
أ23-تحديد خصائص برنامج الكورت
أ24-تطبيق استراتيجيات كورت التفكير




2- الأهداف المهاراتية الخاصة بالمقرر.
     ب1-يتقن المهارات الاساسية المهنية والحديثة في مجال طرائق التدريس
     ب2-يطور الطرائق التدريسية والادوات القائمة في مجال طرائق التدريس
     ب3-يستخدم الوسائل التكنلوجية الحديثة بمايخدم ممارسة منهة التدريس
     ب4-يخطط لتطوير الممارسة المهنية وتنمية اداء الاخرين
     ب5-يتخذ القرارات المهنية في سياقات مهنية مختلفة
     ب6-يمارس الابداع / الابتكار 
     ب7-يشارك في النقاس والحوار المبني على الادلة والبراهين
     ب8- يقدم اوراق عمل وتقارير في مجال طرائق التدريس


	


طرائق التعليم والتعلم 

	اتاحة الفرصة لطلبة العليا المشاركة في المناقشة الجماعية
2.تكليف الطلبة بابداء اعمال في اطار المجموعات
3.تكليف الطلبة بتقديم عروض بوربوينت
4.تطبيق الن موذج التدريسي المقدم من الطلب امام زملائهم
5.النشاط الذاتي للطالب عبر جمع المعلومات المقدمة لعرضها في قاعة الدرس
6.عصف ذهني ،حل مشكلات ،مناقشة تقارير الطلبة المقدمة 
7.زيادة المكتبة والاطلاع على اخر مستجدات الابحاث بمادة الدرس

	

	طرائق التقييم 

	1.اختبار تحصيلي (موضوعيا ومقاليا) اختبار شفهي تدريس مصغر
2.اختبار عملي اختبار اداء
3.تقارير اجراء تطبيق الدرس داخل الصف
4.بطاقة الملاحظة

	ج- الأهداف الوجدانية والقيمية 
ج1-يكونون ميلا نحو استعمال اساليب تفكير في حل المشكلات اليومية
ج2-يتطوعون للمشاركة في عمل جماعي داخل الصف وخارجه
ج3-يتذوقون جمالية التصاميم المطبقة والمخططة من قبل باحثين 
ج4-يجعل منهم طلبة مبدعون خياليون
ج5-تنمية القيم والاتجاهات وامكانية تحقيقها فعليا
ج6-يصف اداء الطالب المتوقع القيام به بعد الانتهاء من العمل التدريسي وليس مايشعر به او مايفكر به

	طرائق التعليم والتعلم 

	المناقشة والحوار ، تكليف الطلبة بااداء عمل جماعي،عروض وربوينت ، نشاطات الطلبة الذاتية،قدح ذهني ،حل مشكلات ، تقارير ،بحوث ،اوراق عمل

	طرائق التقييم 

	
الملاحظة ،المقابلة ،اسئلة شفوية ،واجبات ،حل مشكلات ، مشاريع،ابحاث، انشطة فردية وجماعية ، اختبارات مقالية وموضوعية ، مقاييس الاتجاه ،بطاقات التقويم









10-المهارات العامة والتأهيلية المنقولة (المهارات الأخرى المتعلقة بقابلية التوظيف والتطور الشخصي ).
د1-يربط بين المعارف المختلفة لحل المشاكل المهنية
د2-يجري دراسة بحثية او يكتب دراسة علمية منهجية حول مشكلة بحثية 
د3-يقيم المخاطر في الممارسات المهنية في مجال التخصص
د4-يخطط لتطوير الاداء في مجال المادة التخصصية 
د5-يتقن مهارات التواصل الفعال بانواعه المختلفه
د6-يستعمل تكنلوجيا المعلومات بما يخدم الممارسة المهنية
د7-يستعمل المصادر المختلفة للحصول على المعلومات والمعارف
د8-يعمل في فريق وفي سياقات مهنية مختلفة
د9-يواصل التعلم الذاتي المستمر
د10-يتقن المهارات المهنية الاساسية والحديثة في مجال التخصص
د11-يكتب ويقيم التقارير المهنية


	11. بنية المقرر 

	الأسبوع 
	الساعات 
	مخرجات التعلم المطلوبة 
	اسم الوحدة او الموضوع 
	طريقة التعليم 
	طريقة التقييم 
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